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FIDEICOMISOS Y PROGRAMAS REGIONALES COMO SUBSIDIOS 

 

Coordinador de la Evaluación  

Coordinación General de Planeación e Inversión. 

Objetivos de la Evaluación  

Evaluar en materia de diseño con módulo de contribución y gestión del Fondo para el Bienestar y 

el Avance de las Mujeres (FOBAM) en el estado de Tlaxcala y aspectos relevantes de su gestión en 

el estado de Tlaxcala, con la finalidad de proveer información que retroalimente su diseño, 

gestión y resultados. 

Resumen Ejecutivo de la Evaluación  

El Fondo para el Bienestar y el Avance de las Mujeres convoca a las Instancias de la Mujer de las 

Entidades Federativas (IMEF) a impulsar proyectos que contribuyan a erradicar el embarazo 

infantil y disminuir el embarazo en adolescentes, con perspectiva de género e interculturalidad, 

análisis interseccional y enfoque de derechos humanos.  Con base en lo analizado, en Tlaxcala en 

sus primeros dos años de operación se ha ejecutado correctamente, cumpliendo con los tiempos 

establecidos, con los productos a entregar y con la validación de resultados ante INMUJERES. En 

2021, de acuerdo con lo transparentado, los recursos fueron implementados efectivamente en la 

atención de la problemática del embarazo adolescente.  En este sentido, el Fondo presenta algunos 

obstáculos y retos en su diseño, sin embargo, atiende una problemática relevante y prioritaria 

Entidad Federativa  

29 - TLAXCALA 

Municipio 

0 - Cobertura estatal 

Programa Evaluado  

FIDEICOMISOS Y PROGRAMAS REGIONALES COMO SUBSIDIOS 

Año de la 

Evaluación 

 

2021 

Tipo de Evaluación Costo ($) 

Diseño 208,920.00 

Fuente de Financiamiento Modalidad de Contratación 

Ingresos Propios Adjudicación directa 

Evaluador 

Especialistas en Control Interno y Organizacional, S.C., Mtra. Karen Italia Ruiz López, Dra. Iris 

Adriana Landa Torres. 
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para el estado, el país y el mundo. Esto en alineación a la Estrategia Nacional para la prevención 

del embarazo (ENAPEA), la Agenda 2030 y distintos acuerdos y compromisos internacionales 

relacionados a los derechos humanos y los derechos de las niñas y niños de una vida plena. A su 

vez, FOBAM requiere trabajar en la delimitación del problema, la cuantificación de la población 

objetivo y en determinar causas y consecuencias que generen la situación observada en la entidad 

de Tlaxcala específicamente. Por esta razón, es necesario la elaboración de un diagnóstico que 

permita clarificar la situación que guardan las niñas y adolescentes en el estado en relación con 

embarazo, así como desarrollar elementos mínimos de un diagnóstico según CONEVAL para 

poder diseñar una estrategia adecuada al estado. Aunado a lo anterior, es recomendable que el 

FOBAM en Tlaxcala desarrolle los procesos y mecanismos que le permitan recuperar información 

socioeconómica de la población atendida, determinar criterios de distribución, mecanismos de 

atención y entrega de apoyo; así como fortalecer sus procesos de rendición de cuentas y 

transparencia. Asimismo, la Matriz de Indicadores para Resultados (MIR) presenta oportunidades 

de mejora, tanto en su lógica vertical como horizontal, así como en la redacción y sintaxis de su 

resumen narrativo e indicadores.  Con base en la metodología presentada en los TdR de la 

Evaluación de Diseño, FOBAM en Tlaxcala obtuvo la valoración general de 2.3/4 puntos. En este 

sentido, se considera que el IEM identifica y atiende la problemática a la que se enfoca el FOBAM 

y cuenta con documentación e información nacional que le permite operar de manera eficiente, sin 

embargo, en materia de diseño es importante seguir la Metodología de Marco Lógico a nivel 

estatal, con la finalidad de fortalecer su desempeño y orientar los resultados hacia la mejora 

continua. En general, atender las áreas de oportunidad señaladas constituyen una ventana para 

mejorar la eficiencia del Fondo. 

 
Documentos anexos a la Evaluación 

 

Tipo Nombre Descripción 

Resumen 

ejecutivo 

Resumen Ejecutivo 

FOBAM_PAE_2022.pdf 

Resumen Ejecutivo del FOBAM, 

ejercicio fiscal 2021, PAE 2022. 

Evaluación 

integral 

Ev Diseño 

FOBAM_PAE_2022.pdf 

Evaluación de Diseño del FOBAM, 

ejercicio fiscal 2021, PAE 2022. 

Anexos Ficha CONAC 

FOBAM_PAE_2022.pdf 

Ficha CONAC del FOBAM, ejercicio 

fiscal evaluado 2021, PAE 2022. 

Posición 

institucional 

PI_FOBAM.pdf Se adjunta Posición 

Institucional_FOBAM_2021_PAE_2022 

Términos de 

Referencia 

TdR_EDiseño2022.pdf TDR_Diseño, PAE 2022. 

Contrato CONTRATO_ESCIO_PAE_2022 

(1).pdf 

Contrato Especialistas en Control 

Interno y Organizacional, S.C.,PAE 

2022 

 


